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11140  CON    111   CONTABILIDAD I                                         3     2     2     0     0  REGULAR                             11140 11  02  13 0001 

                                                                                                                                          11140 11  02  13 0002 

11141  AEDEC  112   LA EMP. Y SUS ASP. ECO I                               3     2     2     0     0  REGULAR                             21367 11  02  14 0001 

                                                                                                                                          21367 11  02  14 0002 

20218  AEORG  102   TEORIA DE LA ADMINISTRACION                            3     2     2     0     0  REGULAR                             11139 11  02  07 0002 

                                                                                                                                          11139 11  02  07 0001 

                                                                                                                                          11139 11  02  07 0003 

                                                                                                                                          21365 11  02  14 0001 

                                                                                                                                          21365 11  02  14 0002 

20221  AESIS  213   INFORMATICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS I          3     2     2     0     0  REGULAR      I 

20257  AERH   105   INTRODUCCION A LA ADMON DE LOS RECURSOS HUMANOS        3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL  I                      11690 11  02  07 0002 

                                                                                                                                          11690 11  02  07 0001 

                                                                                                                                          11690 11  02  07 0003 

22475  NCIN   0004  LENGUAJE Y COMUNICACION EN INGLES                      2     1     2     0     0  REGULAR 

22482  NCMA   0011  MATEMATICAS                                            3     2     2     0     0  REGULAR      I                      20340 11  02  13 0002 

                                                                                                                                          20340 11  02  13 0001 

22486  NCMA   0015  MATEMATICA                                             2     1     2     0     0  REGULAR 

25277  AERH   105   ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS I                   3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL                         20257 11  02  13 0001 

                                                                                                                                          21386 11  02  14 0001 

                                                                                                                                          21386 11  02  14 0002 

25278  AESIS  213   INFORMATICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS I          2     1     2     0     0  REGULAR                             20221 11  02  13 0001 

                                                                                                                                          20221 11  02  13 0002 

27406  RI     160   HIST DE LAS RELACIONES DE PMA CON LOS E.E.U.U. I       3     3     0     0     0  FUNDAMENTAL 
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11434  CON    211   CONTABILIDAD II                                        3     2     2     0     0  REGULAR                             21375 11  02  14 0001 

                                                                                                                                          21375 11  02  14 0002 

11435  A.E.D  212   LA EMPRESA Y SUS ASPECTOS ECO II                       3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL                         21374 11  02  14 0001 

                                                                                                                                          21374 11  02  14 0002 

11655  A.E.S  213   INFORMATICA PARA ADMON. EMPR I                         2     1     2     0     0  REGULAR      I 

12679  AERH   310   PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS                      3     2     2     0     0  REGULAR 

20220  ING    104   INGLES I                                               3     2     2     0     0  REGULAR      I                      20224 11  02  13 0001 

                                                                                                                                          20224 11  02  13 0002 

                                                                                                                                          11145 11  02  07 0001 

                                                                                                                                          11145 11  02  07 0002 

                                                                                                                                          11145 11  02  07 0003 

20259  AESIS  413   INFORMATICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS II         3     2     2           0  REGULAR      I 

20273  AERH   418   SIST DE R.H. BASADOS EN COMPETENCIAS LABORALES I       3     2     2     0     0  REGULAR 

22474  NCGE   0003  GEOGRAFÍA DE PANAMÁ                                    2     2     0     0     0  REGULAR                             20235 11  02  13 0001 

                                                                                                                                          20235 11  02  13 0002 

25182  AERH   420   ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS II                  3     2     2     0     0  REGULAR            25277 AERH  105 

25274  ING    104   INGLES COMERCIAL I                                     2     1     2     0     0  REGULAR            22475 NCIN  0004 

25275  AESIS  413   INFORMATICA PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS II         2     2     2     0     0  REGULAR            25278 AESIS 213  20259 11  02  13 0002 

                                                                                                                                          20259 11  02  13 0001 

                                                                                                                                          20221 11  02  05 0001 

27408  RI     161   HIST DE LAS RELACIONES DE PMA CON LOS E.E.U.U. II      3     3     0     0     0  FUNDAMENTAL 

 

 

                                             SEGUNDO ANO       VERANO 

                                                                        ------ H  O  R  A  S -------  

Asig.  Abrev  Num   Nombre                                              Cred  Teo.  Prac  Clin  Lab.  TipoMateria Estat Prerre Abrev  Num.  Equivalencia  FacE  EscE  CarE  

 

20222  AEORG  202   PROCESO ADMINISTRATIVO                                 3     2     2     0     0  REGULAR                             11433 11  02  07 0001 

                                                                                                                                          11433 11  02  07 0002 

22472  NCES   0001  LENGUAJE Y COMUNICACION EN ESPAÑOL                     2     1     2     0     0  REGULAR                             20219 11  02  13 0002 

                                                                                                                                          20219 11  02  13 0001 

                                                                                                                                          21370 11  02  14 0001 

                                                                                                                                          21370 11  02  14 0002 
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11142  MAT    150   MATEMATICAS PARA ADM. DE EMP I                         3     2     2     0     0  REGULAR      I 

11144  SOC    171   SOCIOLOGIA I                                           3     3     0     0     0  REGULAR      I 

11439  HIST   273   HISTORIA DE LA CIVILIZACION                            3     3     0     0     0  REGULAR      I 

11693  MAT.   350   CALCULO PARA ADM. DE EMPRESA I                         3     2     2     0     0  REGULAR      I 

12680  AERH   311   RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE RECURSOS HUMANOS          3     2     2     0     0  REGULAR 

12682  AERH   314   TEORIA Y MODELOS DE MOTIVACION                         3     2     2     0     0  REGULAR 

20224  ING    204   INGLES II                                              3     2     2     0     0  REGULAR      I 

20262  AERH   315   ANALISIS, CLASIFICACION Y DESCRIPCION DE CARGO I       3     2     2     0     0  REGULAR                             12949 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12949 11  02  05 0002 

20278  AERH   424   SIST DE R.H. BASADOS EN COMPETENCIAS LABORALES II      3     2     2     0     0  REGULAR            20273 AERH  418 

20340  MAT    106   MATEMATICA GENERAL                                     2     2     1     0     0  REGULAR      I 

25279  ING    204   INGLES COMERCIAL II                                    2     1     2     0     0  REGULAR            25274 ING   104 

25280  PSIC   118   PSICOLOGIA INDUSTRIAL                                  2     1     2     0     0  REGULAR                             20258 11  02  13 0002 

25281  MAT    350   CALCULO PARA ADMINISTRACION DE EMPRESAS                2     1     2     0     0  REGULAR            22486 NCMA  0015 11693 11  02  13 0003 

 

 

                                             SEGUNDO ANO       SEGUNDO SEMESTRE 

                                                                        ------ H  O  R  A  S -------  

Asig.  Abrev  Num   Nombre                                              Cred  Teo.  Prac  Clin  Lab.  TipoMateria Estat Prerre Abrev  Num.  Equivalencia  FacE  EscE  CarE  

 

11695  EST.   351   ESTADISTICA PARA ADM. DE EMP. I                        3     2     2     0     0  REGULAR                             21385 11  02  14 0001 

                                                                                                                                          21385 11  02  14 0002 

20260  PSICO  308   LAS PRUEBAS PSICO Y SU APLI EN LA ADMON DE R.H.        3     2     2     0     0  REGULAR      I 

20265  AERH   318   TEORIAS Y MODELOS DE LIDERAZGO                         3     2     2     0     0  REGULAR                             12952 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12952 11  02  05 0002 

20266  AERH   410   ANALISIS CLASIFICACION Y DESCRIPCION DE CARGO II       3     2     2     0     0  REGULAR            20262 AERH  315  12955 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12955 11  02  05 0002 

20267  AERH   411   ADMINISTRACION DE LAS REMUNERACIONES I                 3     2     2     0     0  REGULAR                             12950 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12950 11  02  05 0002 

                                                                                                                                          14950 11  02  10 0001 

20270  AERH   420   TOMA DE DECICIONES EN EQUIPOS HUMANOS                  3     2     2     0     0  REGULAR 

25183  AERH   360   INDICADORES DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS             3     2     2     0     0  REGULAR 

25282  DER    580   RELACIONES LABORALES DE LA EMPRESA                     2     1     2     0     0  REGULAR 



 

 

  Fecha: 27/01/2022                                            U N I V E R S I D A D     D E     P A N A M A               Pagina 4 de 7 

                                                                        DIRECCION DE INFORMATICA 

                                                                          PLANES  DE  ESTUDIO                              (rPlanes) 

 

     Facultad: 11  ADMON. DE EMPRESAS Y CONTABILIDAD 

     Escuela : 02  ADMINISTRACION DE EMPRESA. 

     Carrera : 13  LICENCIATURA EN ADMON DE RECURSOS H 

     Codigo del Plan: 0003 No_Acuerdo:2-14        Fecha Creacion : 27-FEB-2014 

 

                   Fecha de Probacion:14/02/2014  Fecha Caduca   : 

                          Descripcion    : LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 

                          Titulo         : LICENCIADA/LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE RECURSO 

                          Turno          :  Nocturno 

 

 

                                             TERCER ANO        VERANO 

                                                                        ------ H  O  R  A  S -------  

Asig.  Abrev  Num   Nombre                                              Cred  Teo.  Prac  Clin  Lab.  TipoMateria Estat Prerre Abrev  Num.  Equivalencia  FacE  EscE  CarE  

 

22473  NCHI   0002  HISTORIA DE PANAMA EN EL MUNDO GLOBAL                  2     2     0     0     0  REGULAR                             20230 11  02  13 0002 

                                                                                                                                          20230 11  02  13 0001 

22477  NCSOC  0006  SOCIEDAD MEDIO  AMBIENTE Y DESARROLLO                  2     2     0     0     0  REGULAR                             20268 11  02  13 0001 

                                                                                                                                          20268 11  02  13 0002 

22483  NC     0012  EMPRENDEDURISMO                                        2     1     2     0     0  REGULAR 

 

 

                                             TERCER ANO        PRIMER SEMESTRE 
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12962  AE.RH  415   CAPACITACION  DE RECURSOS HUMANOS                      3     2     2     0     0  REGULAR                             12960 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12960 11  02  05 0002 

12966  AE.RH  419   LA CALIDAD TOTAL Y LOS RECURSOS HUMANOS                3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL 

20223  ESP    210   ESPAÑOL GENERAL II                                     3     3     0     0     0  REGULAR      I 

20263  DER    330   DERECHO ADMINISTRATIVO                                 3     3     0           0  REGULAR 

20271  AERH   434   PRESUPUESTO EN RECURSO HUMANOS                         3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL  I 

20272  AERH   316   ADMINISTRACION DE LAS REMUNERACIONES II                3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL        20267 AERH  411  12956 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12956 11  02  05 0002 

25184  AERH   421   TOMA DE DECISIONES EN EQUIPOS HUMANOS II               3     2     2     0     0  REGULAR            20270 AERH  420 

25283  AERH   434   PRESUPUESTO DE RECURSOS HUMANOS                        3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL                         20271 11  02  13 0001 

25286  AERH   317   GESTION DE HIGIENE Y SEGUIRDAD OCUPACIONAL             3     2     2     0     0  REGULAR                             12954 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12954 11  02  05 0002 
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12957  AE.RH  412   EVALUACION DEL DESEMPENO                               3     2     2     0     0  REGULAR 

12958  AE.RH  413   GERENCIA ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS I             3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL 

12967  AE.RH  420   GESTION  DER DE LA SEG SOCIAL Y RIESGOS PROFESION      3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL 

20225  MAT    206   MATEMATICA GENERAL II                                  3     2     2     0     0  REGULAR      I 

20261  AERH   312   COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL                          3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL        12682 AERH  314  12681 11  02  05 0001 

                                                                                                                         20265 AERH  318  12681 11  02  05 0002 

                                                                                                                                          12966 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12966 11  02  05 0002 

20276  AERH   461   TRABAJO DE GRADUACION /OTRAS OPCIONES                  6     0     6     0     0  FUNDAMENTAL                         12961 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12961 11  02  05 0002 

25284  AERH   434   TEC DE NEGO EN LA ADM DE RECURSO  HUMANO               3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL                         12960 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12960 11  02  05 0002 

25285  AERH   445   DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO                          3     2     2     0     0  REGULAR            12962 AE.RH 415 



 

 

  Fecha: 27/01/2022                                            U N I V E R S I D A D     D E     P A N A M A               Pagina 6 de 7 

                                                                        DIRECCION DE INFORMATICA 

                                                                          PLANES  DE  ESTUDIO                              (rPlanes) 

     Facultad: 11  ADMON. DE EMPRESAS Y CONTABILIDAD 

     Escuela : 02  ADMINISTRACION DE EMPRESA. 

     Carrera : 13  LICENCIATURA EN ADMON DE RECURSOS H 

     Codigo del Plan: 0003 No_Acuerdo:2-14        Fecha Creacion : 27-FEB-2014 

                   Fecha de Probacion:14/02/2014  Fecha Caduca   : 

                          Descripcion    : LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 

                          Titulo         : LICENCIADA/LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE RECURSO 

                          Turno          :  Nocturno 

                                             CUARTO ANO        PRIMER SEMESTRE 

                                                                        ------ H  O  R  A  S -------  

Asig.  Abrev  Num   Nombre                                              Cred  Teo.  Prac  Clin  Lab.  TipoMateria Estat Prerre Abrev  Num.  Equivalencia  FacE  EscE  CarE  

12785  SEM1         SEMINARIO COMO ALTERNATIVA DE TRABAJO DE GRADO         3     3     0     0     0  FUNDAMENTAL        12957 AE.RH 412 

                                                                                                                         12958 AE.RH 413 

                                                                                                                         12962 AE.RH 415 

                                                                                                                         12966 AE.RH 419 

                                                                                                                         12967 AE.RH 420 

                                                                                                                         20261 AERH  312 

                                                                                                                         20263 DER   330 

                                                                                                                         20272 AERH  316 

                                                                                                                         25184 AERH  421 

                                                                                                                         25283 AERH  434 

                                                                                                                         25284 AERH  434 

                                                                                                                         25285 AERH  445 

                                                                                                                         25286 AERH  317 

12786  SEM2         SEMINARIO COMO ALTERNATIVA DE TRABAJO DE GRADO         3     3     0     0     0  FUNDAMENTAL        12957 AE.RH 412 

                                                                                                                         12958 AE.RH 413 

                                                                                                                         12962 AE.RH 415 

                                                                                                                         12966 AE.RH 419 

                                                                                                                         12967 AE.RH 420 

                                                                                                                         20261 AERH  312 

                                                                                                                         20263 DER   330 

                                                                                                                         20272 AERH  316 

                                                                                                                         25184 AERH  421 

                                                                                                                         25283 AERH  434 

                                                                                                                         25284 AERH  434 

                                                                                                                         25285 AERH  445 

                                                                                                                         25286 AERH  317 

12787  PRA          PRACTICA PROFESIONAL                                   6     3     0     0     0  FUNDAMENTAL        12957 AE.RH 412 

                                                                                                                         12958 AE.RH 413 

                                                                                                                         12962 AE.RH 415 

                                                                                                                         12966 AE.RH 419 

                                                                                                                         12967 AE.RH 420 

                                                                                                                         20261 AERH  312 

                                                                                                                         20263 DER   330 

                                                                                                                         20272 AERH  316 

                                                                                                                         25184 AERH  421 

                                                                                                                         25283 AERH  434 

                                                                                                                         25284 AERH  434 

                                                                                                                         25285 AERH  445 

                                                                                                                         25286 AERH  317 

12963  AE.RH  416   GERENCIA ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS II            3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL        12958 AE.RH 413 
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12964  AE.RH  417   NORMAS DE ETIQUETA EN LA CONDUCTA DEL GTE REC. HUM     3     2     2     0     0  REGULAR                             12964 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12964 11  02  05 0002 

17624  MAE    701   LA ORGANIZACION Y LOS RECURSOS HUMANOS                 3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL 

17628  MAE    705   GERENCIA DE FINANZAS                                   3     2     2           0  FUNDAMENTAL 

17629  MAE    706   MERCADEO Y COMERCIO INTERNACIONAL                      3     2     2           0  FUNDAMENTAL 

20277  AEORH  422   DESARROLLO ORGANIZACIONAL                              3     3     0     0     0  FUNDAMENTAL        20261 AERH  312 

20279  AERH   426   INVESTIGACION DIRIGIDA EN RECURSOS HUMANOS             3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL                         12965 11  02  05 0001 

                                                                                                                                          12965 11  02  05 0002 

20280  AEORG  428   RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL                     3     2     2           0  REGULAR 

20281  AERH   480   TRABAJO DE GRADUACION / OTRAS OPCIONES                 3     0     6     0     0  FUNDAMENTAL        12957 AE.RH 412  12968 11  02  05 0001 

                                                                                                                         12958 AE.RH 413  12968 11  02  05 0002 

                                                                                                                         12962 AE.RH 415 

                                                                                                                         12966 AE.RH 419 

                                                                                                                         12967 AE.RH 420 

                                                                                                                         20261 AERH  312 

                                                                                                                         20263 DER   330 

                                                                                                                         20272 AERH  316 

                                                                                                                         20276 AERH  461 

                                                                                                                         25184 AERH  421 

                                                                                                                         25283 AERH  434 

                                                                                                                         25284 AERH  434 

                                                                                                                         25285 AERH  445 

                                                                                                                         25286 AERH  317 

25185  AEMER  210   MERCADOTECNIA DE SERVICIOS                             2     1     2     0     0  REGULAR 

28905  MARH   701   LA ORGANIZACION Y LOS RECURSOS HUMANOS                 3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL 

28906  MARH   702   RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y EMPREN DEL RH     3     2     2     0     0  FUNDAMENTAL 

 

 

                                             CUARTO ANO        SEGUNDO SEMESTRE 

                                                                        ------ H  O  R  A  S -------  

Asig.  Abrev  Num   Nombre                                              Cred  Teo.  Prac  Clin  Lab.  TipoMateria Estat Prerre Abrev  Num.  Equivalencia  FacE  EscE  CarE  

 

17627  MAE    704   METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EMPRESARIAL            3     2     2           0  FUNDAMENTAL 

 


